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Las presiones sobre el bienestar de los mexicanos se mantienen, el desequilibrio social, laboral y
econdmico que se gestd durante los afios previos ha trascendido a la presente administraciéon. En
poco ayudé el diagndstico y estrategias que en el corto plazo se han implementado, continuar
bajo la inercia de un modelo econémico basado en las exportaciones no funciona cuando la des-
aceleracion llegd justamente por dicho sector. El problema ha tocado al bienestar de la pobla-
cién, particularmente porque su ingreso salarial va en retroceso. El dafio no es menor, cuando se
observan las cifras del segundo trimestre de 2013 puede observarse que aun los ingresos nomi-
nales sufren los estragos de un mercado laboral que contrata menos y que paga mal.

El indice de la Tendencia Laboral de la Pobreza (ITLP) es una referencia a la que no se le otorga la
debida atencion. Derivado de las encuestas trimestrales de empleo permite dilucidar si las condi-
ciones laborales generan el ingreso suficiente para que las personas puedan adquirir una canasta
alimentaria definida como basica para alcanzar un bienestar minimo o si ademas tienen los re-
cursos suficientes para superar lo definido como bienestar. El primer concepto es contundente,
si no se percibe el dinero suficiente la capacidad para consumir alimentos se ve seriamente com-
prometida.

El problema que el ITLP muestra es que la precarizaciéon del empleo sigue su marcha, hay un
avance tanto a nivel urbano como rural. El avance del ITLP lo coloca en un nivel no visto desde su
primer registro. Lamentablemente el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social (Coneval) no presenta los registros histéricos por un cambio en la metodologia, sin embar-
go se puede afirmar que los resultados contabilizados durante la crisis del 2009 fueron menos
desfavorables que los actuales. Parte de la explicacién radica en que la recesién sigue afectando
a las empresas, particularmente a las pequenas y medianas. Ademads las politicas aplicadas en los
ultimos afios del sexenio de Felipe Calderdn terminaron por minar al mercado interno y a las
condiciones de contratacidon de los trabajadores.

A tasa anual el ITLP aumentd en 5.8%, ello a pesar de que se registré un incremento del PIB de
1%. En el entorno urbano el ITLP avanzd 5.9% y en el rural 5.6%. A nivel estatal solamente 7 enti-
dades de la republica presentaron una baja en la precariedad que el ITLP reporta, el resto vio cre-
cer la marginacién. Baja California, Colima, Estado de México, Jalisco y Michoacan fueron los es-
tados en donde el aumento fue mayor a 10%.
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Lo anterior se presenté a pesar de que la presion de la inflacién disminuyd: la razdon se encuentra en que el
ingreso derivado de trabajo perdié poder adquisitivo aun con una moderacion en la elevacién de los precios.
En términos de precios del 2010 el ingreso per cdpita cayd 4.8% anual pero cuando la comparacion se realiza
utilizando los precios de la canasta alimentaria la contraccion fue de 8%. Aun en términos corrientes se tiene
una disminucién anual de 0.5%. En conjunto todo ello expresa un hecho innegable, la desaceleracién de la
economia afecta a un mercado laboral que tiene una falla estructural: bajos salarios que causan pobreza y
debilidad en el mercado interno.

Lo anterior debe llamar a una profunda reflexién sobre cémo reactivar el mercado interno, fomentar la inver-
sién y la mejora en las remuneraciones de los trabajadores. Un pacto por el desarrollo productivo de México
es necesario, evitar dafiar a la economia con mayores impuestos y competencia desleal, como la que el Dra-
gon Mart representa deben ser algunos de los pasos a seguir. Para el segundo afo de la nueva administraciéon
se requieren nuevas estrategias, los saldos econdmicos y sociales del primero contindan en la linea de preca-
riedad heredada por su antecesor, algo que presionara el tejido social del pais.




ITLP Segundo trimestre 2013

Variacion anual

Nacional 5.8
Urbano 5.9
Rural 5.7
Entidades federativas
Aguascalientes 7.2
Baja California 15.3
Baja California Sur 3.6
Campeche -2.7
Coahuila -12.4
Colima 20.5
Chiapas 2.9
Chihuahua -2.7
Distrito Federal 4.3
Durango 5.6
Guanajuato -0.8
Guerrero 6.3
Hidalgo 2.0
Jalisco 17.1
Estado de México 15.3
Michoacén 14.8
Morelos 5.5
Nayarit 2.2
Nuevo Leén 2.4
Oaxaca 5.6
Puebla 4.1
Querétaro 6.6
Quintana Roo -3.4
San Luis Potosi -4.3
Sinaloa 5.0
Sonora -2.0
Tabasco 2.5
Tamaulipas 0.8
Tlaxcala 0.5
Veracruz 6.3
Yucatéan 7.7
Zacatecas 54

Fuente: CONEVAL
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indice de la Tendencia Laboral de la Pobreza

El Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) publicé los resultados a nivel
nacional del indice de la Tendencia Laboral de la Pobreza (ITLP) del segundo trimestre de 2013. Con respecto
al trimestre anterior, el ITLP se incrementd 1.3%, en tanto que en términos anuales el indice crecid 5.8%

Variacién del indice de la Tendencia Laboral del Pobreza Nacional
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Lo anterior se da ante un escenario en donde las lineas de bienestar minimo exhiben un movimiento ligero a
la baja, es decir, los precios de la canasta basica alimentaria han frenado su crecimiento en los uUltimos me-
ses. Por lo tanto, el aumento en el ITLP se debe en gran medida a la notable disminucién sufrida por el ingre-
so laboral per capita durante el segundo trimestre del afio ya que los salarios reales presentaron una caida
de 4.8% e incluso en términos nominales se aprecia un retroceso de 0.5% con respecto a 2012. Tal situacién
implica que aun cuando se tiene una canasta basica mas accesible, el nivel de los ingresos laborales no es
suficiente para adquirirla.

Evolucion mensual de las lineas de bienestar Variacion anual en el ingreso laboral per
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Mercado Laboral

Con informacidn al segundo trimestre de 2013, la poblacidn econdmicamente activa aumenté 0.8% con res-
pecto al mismo periodo del afio pasado. Sin embargo, el incremento en la poblacién desocupada fue de
4.9%.

Al analizar la composicién de la poblacidon ocupada se observa lo siguiente:

o La poblacién ocupada se incrementé en 0.5% impulsada por el crecimiento presentado por los trabaja-
dores subordinados y remunerados (1.7%) y los trabajadores por cuenta propia (0.8%), no obstante, el
numero de empleadores sufrid una reduccidn significativa de 4.9%, situacion que podria complicar la
generacion de nuevas plazas laborales en el futuro.

o Los trabajadores que no reciben ingresos disminuyeron en 4.4% debido en parte a que el nimero de
personas que perciben hasta dos salarios minimos se incrementd 6.4%, sin embargo los trabajadores
que obtenian mas de 5 salarios minimos se redujeron en 4.6%. En este sentido, aunque mas personas
reciben una remuneracion por su trabajo, el nivel de las mismas todavia se encuentra en niveles muy
bajos, lo cual poco ayuda a solucionar la precariedad del mercado laboral.

° Por su parte, los trabajadores con acceso a las instituciones de salud se incrementé en 2.8%, en tanto
que aquellos que no cuentan con esta prestacion exhibieron una disminucién marginal de 0.7% toman-
do en consideracion que mas de 31 millones de mexicanos presentan esta condicion.

° En materia de subocupacién, los trabajadores que tienen un grado de educaciéon mas elevado (media
superior y superior) sufrieron un incremento de 2.3, mientras que aquellos con niveles mas bajos
(primaria incompleta) presentaron una reduccién de 5.2%.

o La poblacion ocupada en el sector informal se redujo en 1.2%, sin embargo todavia se debe poner es-
pecial atencién a esta situacién del mercado laboral de nuestro pais ya que mds de 14 millones de per-
sonas se encuentran inmersas en el sector informal.
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Total 116,884,725 118,229,132
Poblacién Econémicamente Activa

PEA 51,765,190 52,156,700

Ocupada 49,280,265 49,549,331

Desocupada 2,484,925 2,607,369

Poblacién Ocupada
Por posicién en la ocupacion
Total 49,280,265 49,549,331
Trabajadores subordinados y remunerados 32,615,949 33,155,844
Asalariados 30,554,768 30,984,325

Con percepciones no salariales 2,061,181 2,171,519
Empleadores 2,318,190 2,205,293
Trabajadores por cuenta propia 11,179,436 11,268,588
Trabajadores no remunerados 3,166,690 2,919,606

Por nivel de ingresos
Hasta un salario minimo 6,835,161 6,717,916
Més de 1 hasta 2 salarios minimos 11,514,554 12,247,408
Més de 2 hasta 3 salarios minimos 10,767,710 9,940,581
Més de 3 hasta 5 salarios minimos 7,429,335 7,676,487
Més de 5 salarios minimos 3,884,365 3,707,118
No recibe ingresos 4,078,166 3,898,436
Por duracioén de la jornada de trabajo

Ausentes temporales con vinculo laboral 1,388,399 1,270,649
Menos de 15 horas 3,609,639 3,449,862
De 15 a 34 horas 9,717,809 9,477,556
De 35 a 48 horas 20,849,969 21,433,339
mas de 48 horas 13,397,142 13,572,741

Por condicién de acceso a las instituciones de salud
Con acceso 17,227,356 17,717,183
Sin acceso 31,778,569 31,554,032

Por admbito y tamaiio de la unidad econémica

Micronegocios sin establecimiento 11,058,580 10,864,759
Micronegocios con establecimiento 9,129,634 9,117,493
Pequefios establecimientos 7,326,309 7,405,108
Medianos establecimientos 4,704,958 4,804,401
Grandes establecimientos 4,155,562 4,361,021
Gobierno 2,450,250 2,384,186

Trabajadores subordinados y remunerados
Prestaciones laborales

Con prestaciones 19,631,809 20,114,144
Sin prestaciones 12,792,879 12,839,243
Disponibilidad de contrato

Temporal 2,930,369 3,028,463

De base, planta, o por tiempo indefinido 14,035,195 14,567,257

Sin contrato escrito 15,285,394 15,177,345
Poblacién subocupada

Total 4,372,702 4,228,785
Por nivel de instruccion

Primaria incompleta 772,653 732,279

Primaria completa 1,058,453 1,009,275

Secundaria completa 1,512,845 1,434,023

Medio superior y superior 1,028,268 1,052,150

En el sector informal

Ocupacién en el sector informal 14,351,895 14,176,963
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Fuente: INEGI
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